
Додаток №3 

ЗАТВЕРДЖЕНО 

Протокол засідання  

атестаційної комісії ІІ рівня  

управління освіти Біляївської міської ради 

від 10.10.2024 року №2 

 

Графік проведення засідань атестаційної комісії ІІ рівня  

управління освіти Біляївської міської ради 
 

№ 

пп 

Питання для проведення засідання 

І засідання – 17.09.2024 року 

1 1. Про розподіл функціональних обов’язків між членами атестаційної 

комісії ІІ рівня управління освіти Біляївської міської ради. 

2. Про складання графіку проведення засідань атестаційної комісії. 

3. Про визначення строків та адреси електронної пошти для подання 

педагогічними працівниками документів. 

ІІ засідання – 10.10.2024 року 

2 1. Про затвердження списку педагогічних працівників, які підлягають 

черговій атестації в 2024/2025 навчальному році атестаційною 

комісією ІІ рівня управління освіти Біляївської міської ради. 

2. Про затвердження строків проведення атестації педагогічних 

працівників. 

3. Про затвердження графіку проведення засідань атестаційної комісії  

ІІ рівня управління освіти Біляївської міської ради. 

ІІІ засідання  - 23.12.2024 року 

3 1.Затвердження окремого списку педагогічних працівників, які 

підлягають черговій атестації (за прийнятими заявами). 

2. Затвердження окремого списку педагогічних працівників, які 

підлягають позачерговій атестації. 

3. Визначення строків проведення чергової та позачергової атестації, 

подання педагогічними працівниками документів. 

ІУ засідання  - 15.01.2025 року 

4 1. Про хід атестації педагогічних працівників у 2024/2025 

навчальному році.  

2. Про вивчення практичного досвіду роботи педагогічних 

працівників, які атестуються, членами атестаційної комісії, 

затвердження графіку вивчення практичного досвіду (за потреби). 

У засідання – 11.04.2025 року 

5 1. Про визначення порядку голосування. 

 2. Про результати атестації педагогічних працівників у 2025 році 

комісією ІІ рівня управління освіти Біляївської міської ради: 

- прийняття рішення щодо відповідності (невідповідності) 

педагогічних працівників  займаним посадам; 

-  присвоєння (підтвердження) кваліфікаційних категорій і 

педагогічних звань або про відмову в такому присвоєні 

(підтвердженні). 



 


