
 

 

 

Р О З П О Р Я Д Ж Е Н Н Я 
 

 

02 січня 2020 року                                                                              № 12/2020-МР 

м.Біляївка  

 

Про внесення змін до розпорядження міського голови 

від 10.08.2018 року № 100/2018-МР «Про створення постійно  

діючої комісії Біляївської міської ради  із страхування у  

зв’язку з тимчасовою втратою працездатності» 

 

Відповідно до ст. 42 Закону України «Про місцеве самоврядування в 

Україні», рішення виконавчого комітету Біляївської міської ради від  

19.12.2019 року № 228 «Про розподіл обов’язків між Біляївським міським 

головою, секретарем ради, керуючим справами (секретарем) виконавчого 

комітету Біляївської міської ради та заступниками міського голови»:  

 

1.Внести зміни до розпорядження міського голови від 10.08.2018 року  

№ 100/2018-МР «Про створення постійно діючої комісії Біляївської міської 

ради  із страхування у зв’язку з тимчасовою втратою працездатності», а саме 

склад постійно діючої комісії міської ради  із  страхування у зв’язку з 

тимчасовою втратою працездатності затвердити в новій редакції (додається).   
 

          

  2.Контроль за виконанням даного розпорядження залишаю за собою. 

 

 

 

Біляївський міський голова                                                          М.П. Бухтіяров  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ЗАТВЕРДЖЕНО     

розпорядження  

Біляївського міського голови      

02.01.2020      № 12/2020-МР                                            

 

 
СКЛАД 

постійно діючої комісії Біляївської міської ради із страхування у 
зв’язку з тимчасовою втратою працездатності  

 

 

Голова комісії - керуючий справами (секретар) виконавчого комітету 

Біляївської міської ради.   
 

Заступник голови комісії - начальник відділу бухгалтерського обліку, 

планування та звітності міської ради. 
 

Члени комісії:  

секретар міської ради;  

начальник відділу юридичного забезпечення міської ради; 

начальник відділу по роботі зі зверненнями громадян міської ради;  

головний спеціаліст по кадровій роботі відділу документаційного забезпечення, 

організаційної та  кадрової роботи міської ради.  

 

  

 


