
 

 

 

 

 

 

 

 

БІЛЯЇВСЬКА МІСЬКА РАДА 
 

ОДЕСЬКОГО РАЙОНУ  ОДЕСЬКОЇ ОБЛАСТІ 

 

 

  Р О З П О Р Я Д Ж Е Н Н Я 
 

14 січня 2022 року                          м.Біляївка                                     № 5/ОД - 2022  

 

Про  затвердження Плану заходів  

щодо детінізації доходів та  

відносин у сфері зайнятості  

населення на 2022-2023 роки 

 

Відповідно до статей 42 та 46 Закону України „Про місцеве 

самоврядування в Україні” з метою виконання Плану заходів щодо детінізації 

доходів та відносин у сфері зайнятості населення, затвердженого 

розпорядженням Кабінету Міністрів України від 02.03.2010 № 359-р та з метою 

контролю за станом оформлення трудових відносин з найманими працівниками 

та виплати легальної заробітної плати на підприємствах, в установах, 

організаціях всіх форм власності, суб’єктів підприємницької діяльності: 

 

1.Затвердити План заходів щодо детінізації доходів та відносин у сфері 

зайнятості населення на 2022-2023 роки (додається).  

 

2.Контроль за виконанням цього розпорядження залишаю за собою. 

 

 

Біляївський міський голова                                                  Михайло БУХТІЯРОВ   
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ЗАТВЕРДЖЕНО 

розпорядження  

Біляївського міського голови 

14.01.2022        № 5 /ОД-2022    

 

План заходів  

щодо детінізації доходів та відносин у сфері зайнятості населення на 

2022-2023 роки 
 

№ 

з/п 

Назва заходу Виконавці Термін 

виконання 
1 2 3 4 

1. Проводити інформаційно – 

роз’яснювальну роботу з населенням і 

керівниками суб'єктів господарювання 

всіх форм власності з питань дотримання 

вимог законодавства про працю в частині 

оформлення трудових відносин з 

найманими працівниками та 

встановленням їм гарантій в оплаті праці, 

шляхом проведення зустрічей, 

розміщення тематичних матеріалів у 

засобах масової інформації, 

індивідуальної роботи з суб'єктами 

господарювання. 

Виконавчий комітет 

Біляївської міської ради 

Постійно 

2. Здійснювати дієвий контроль за 

діяльністю суб'єктів господарювання, які 

офіційно виплачують заробітну плату 

нижче, ніж розмір мінімальної заробітної 

плати, встановлений законодавством, або 

на рівні мінімальної заробітної плати, 

особливо таких, що мають значні валові 

доходи. Приймати заходи в межах 

повноважень щодо виявлення прихованої 

зайнятості, у тому числі неповної 

зайнятості.  

Відділ соціально-

економічного розвитку 

Біляївської міської ради, 

Фінансове управління 

Біляївської міської ради 

Постійно  

3. Проводити роботу з керівниками, 

представниками власників або органів 

управління підприємств, установ та 

організацій, що мають заборгованість з 

виплати заробітної плати та податків до 

бюджету щодо вжиття ними заходів для  

погашення такої заборгованості, 

складання графіків погашення 

заборгованості з виплати заробітної плати 

та податків. 

Здійснювати контроль за виконанням 

графіків з погашення заборгованості з 

виплати заробітної плати та податків. 

Відділ соціально-

економічного розвитку 

Біляївської міської ради, 

Фінансове управління 

Біляївської міської ради 

Постійно 
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1 2 3 4 

4. Проводити аналіз баз даних щодо стану 

використання найманої робочої сили 

суб'єктами підприємницької діяльності 

фізичними особами з метою виявлення 

неоформлених працівників. 

Відділ соціально-

економічного розвитку 

Біляївської міської ради, 

Фінансове управління 

Біляївської міської ради 

Постійно  

5. Ініціювати заслуховування на засіданнях 

робочої групи керівників, які допустили 

порушення законодавства в частині 

несвоєчасної виплати заробітної плати, 

мають податковий борг з податку на 

доходи фізичних осіб, заборгованість 

перед Пенсійним фондом України, борг зі 

сплати єдиного соціального внеску, борг 

по місцевим податкам і зборам.  

Відділ соціально-

економічного розвитку 

Біляївської міської ради, 

Фінансове управління 

Біляївської міської ради 

Постійно 

6. Проводити засідання робочої групи з 

питань дотримання законодавства про 

працю з питань погашення заборгованості 

з виплати заробітної плати та підвищення 

рівня заробітної плати.  

Відділ соціально-

економічного розвитку 

Біляївської міської ради 

 

Не рідше 1 

разу на 

місяць 

7. Інформувати управління Держпраці в 

Одеській області та ГУ ДПС в Одеській 

області щодо суб’єктів господарювання, 

які мають заборгваність із виплати 

заробітної плати, заборгованість зі сплати 

місцевих податків, або використовують 

працю неоформлених найманих 

працівників. 

Відділ соціально-

економічного розвитку 

Біляївської міської ради 

 

Постійно 

 

 

 

 


