
 

 

Р О З П О Р Я Д Ж Е Н Н Я 
 

12 травня 2021 року                                                                          № 56/2021-МР 

м.Біляївка 

    

Про створення робочої групи з розроблення проєкту Стратегії розвитку         

сфери охорони здоров'я в Біляївській міській територіальній громаді 

Відповідно до статті 42 Закону України «Про місцеве самоврядування в 

Україні», Основ законодавства України про охорону здоров'я, з метою 

всебічного вивчення можливостей та напрямків розвитку сфери охорони 

здоров'я в  Біляївській міській територіальній громаді: 

1.Створити робочу групу з розроблення проєкту Стратегії розвитку сфери 

охорони здоров'я в Біляївській міській територіальній громаді та затвердити її 

склад (додається). 

 

2.Затвердити Положення про робочу групу з розроблення проєкту 

Стратегії розвитку сфери охорони здоров'я в Біляївській міській територіальній 

громаді (додається). 

 

3.Робочій групі розробити проєкт Стратегії розвитку сфери охорони 

здоров'я в Біляївській міській територіальній громаді та у термін до  

01.07.2021 року подати його для включення до Стратегії розвитку Біляївської 

міської територіальної громади. 

 

4.Контроль за виконанням даного розпорядження покласти на  заступника 

міського голови з соціально-економічних питань  Гончаренко Н.А. 

 

Біляївський міський голова                                                          М.П. Бухтіяров  

                                                                                        

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ЗАТВЕРДЖЕНО 

розпорядження  

Біляївського міського голови 

12.05.2021      № 56/2021-МР 

 

Склад 

робочої групи з розроблення проєкту Стратегії розвитку сфери охорони 

здоров'я  в Біляївській міській територіальній громаді 

Голова робочої групи - Гончаренко Н.А., заступник міського голови з 

соціально-економічних питань 
 

Заступник голови робочої групи - Довженко Р.О., начальник відділу охорони 

здоров’я та соціального захисту населення Біляївської міської ради 
 

Секретар робочої групи - Денисюк Х.В., начальник відділу соціально-

економічного розвитку Біляївської міської ради 

 

Члени робочої групи: 
 

Аносов А.Ю. - депутат Одеської обласної ради (за згодою) 
 

Бондаренко Л.П. - депутат Біляївської міської ради  (за згодою) 
 

Верро  В.В. - депутат Біляївської міської ради (за згодою) 
 

Маковецький В.С. - медичний директор КНП «Біляївська багатопрофільна 

лікарня» 
 

Маринок П.С.  - депутат Біляївської міської ради  (за згодою) 
 

Ніколаєнко Н.О. - заступник  міського голови – начальник фінансового 

управління Біляївської міської ради 
 

Неплій І.А. - начальник відділу юридичного забезпечення  Біляївської міської 

ради 
 

Раздорожний Ю.Є. -  директор КНП «Біляївська багатопрофільна лікарня» 
 

Халимоник Г.О. - директор ТОВ «Інформаційне агентство «Біляївка. Інфо» 

(за згодою) 

 

 

 

 

 

 

 



ЗАТВЕРДЖЕНО 

розпорядження  

Біляївського міського голови 

12.05.2021      № 56/2021-МР 

 

ПОЛОЖЕННЯ 

про робочу групу з розроблення проєкту Стратегії розвитку                                                

сфери охорони здоров'я  в Біляївскькій міській територіальній громаді 

1.Робоча група з розроблення проєкту Стратегії розвитку сфери охорони 

здоров'я в Біляївській міській територіальній громаді (далі – робоча група) 

утворена для розробки стратегічних напрямків розвитку сфери охорони 

здоров'я на території громади. 

 

2.У своїй діяльності робоча група керується Конституцією України, 

законами України, Указами Президента України, постановами Кабінету 

Міністрів України, наказами Міністерства охорони здоров'я України, 

рішеннями Біляївської міської ради, її виконавчого комітету, розпорядженнями 

міського голови та цим Положенням. 

 

3.Основними завданнями робочої групи є: 

3.1.Розробка стратегічних напрямків розвитку сфери охорони здоров'я в 

Біляївській міській територіальній громаді. 

3.2.Визначення першочергових заходів та організаційно-правових засад 

стратегічного розвитку сфери охорони здоров'я міської територіальної громади. 

3.3.Розроблення механізму впровадження заходів зі стратегічного розвитку 

сфери охорони здоров'я, проведення аналізу ходу та визначення строків їх 

впровадження, контроль за їх додержанням. 

3.4.Внесення пропозицій щодо прийняття в установленому порядку 

розпорядчих документів, необхідних для впровадження заходів зі стратегічного 

розвитку сфери охорони здоров'я. 

3.5.Розгляд пропозицій щодо підвищення ефективності розвитку сфери 

охорони здоров'я.  

 

4.Робоча група має право під час виконання покладених на неї завдань 

взаємодіяти з виконавчими органами Біляївської міської ради, підприємствами, 

установами та організаціями незалежно від форми власності та, у разі 

необхідності, залучати для виконання покладених на неї завдань їх 

представників. 

 

5.Організаційною формою роботи робочої групи є засідання. 

 



6.Рішення робочої групи приймається простою більшістю голосів 

присутніх на засіданні членів робочої групи і оформлюється протоколом, який 

підписується головуючим на засіданні та секретарем. Член робочої групи, який 

не підтримує пропозицію, може викласти у письмовій формі окрему думку, що 

додається до протоколу засідання.  

 

7.Засідання робочої групи веде її голова, а за його відсутності - заступник 

голови робочої групи. 

 

8.Голова робочої групи затверджує порядок денний засідань робочої 

групи, надає доручення членам робочої групи щодо підготовки матеріалів з 

окремих питань, які підлягають розгляду на засіданнях робочої групи. 

 

9.Секретар робочої групи забезпечує ведення протоколу засідань, 

інформування членів робочої групи про дату, час та місце проведення засідань. 

 

10.Засідання робочої групи вважається правомочним, якщо на ньому 

присутні більше половини її складу. 

 

 

 
 

 


