
 

Р О З П О Р Я Д Ж Е Н Н Я 
 

 

30 серпня 2017 року                                                                         № 114/2017-МР 

м.Біляївка 

    

Про створення Робочої групи та затвердження плану реалізації 

Стратегії розвитку Біляївської територіальної громади 

на 2017-2020 роки 
Керуючись п. 20 частини 4 статті 42 Закону України «Про місцеве 

самоврядування в Україні», рішенням Біляївської міської ради від 29.03.2017  

№ 311-20/VII «Про затвердження Стратегії розвитку Біляївської територіальної 

громади на 2017-2020 роки», з метою забезпечення реалізації вказаної 

Стратегії:   
 

1.Створити Робочу групу для забезпечення реалізації Стратегії розвитку 

Біляївської територіальної громади на 2017-2020 роки та затвердити її 

персональний склад (додаток 1). 
 

2.Затвердити план заходів з реалізації розділу 3 «Напрямки стратегічних 

змін у системі планування соціально-економічного розвитку та бюджету ОТГ» 

Стратегії розвитку Біляївської ОТГ (додаток 2). 
 

3.У термін до 01.11.2017 року доопрацювати План реалізації Стратегії у 

розрізі стратегічних цілей та завдань на 2018 рік. 
 

4.Робочій групі у термін до 15 жовтня 2017 року підготувати пропозиції 

щодо імплементації завдань Стратегії у проект Програми соціально-

економічного розвитку Біляївської об’єднаної територіальної громади на 2018 рік 

та інших місцевих програм.   
 

5. Контроль за виконанням цього розпорядження залишаю за собою.  

 

 

Біляївський міський голова                М.П. Бухтіяров 

                                                                                   

                                                                                  

                                                                                    Додаток 1 

                                                                                    до розпорядження  

                                                                                    Біляївського міського голови 

                                                                                    30.08.2017      №114/2017-МР 
 

Склад Робочої групи    для забезпечення реалізації  Стратегії розвитку 

Біляївської територіальної громади на 2017-2020 роки 

   



БУХТІЯРОВ                                          

Михайло Петрович  

 Біляївський міський голова,  

голова Робочої групи 
 

ГОНЧАРЕНКО  

Надія Анастасівна 

 

 

 

Заступник Біляївського міського голови 

з соціально - економічних питань, 

заступник голови Робочої групи 
 

ДЕНИСЮК  

Христина  Вікторівна 
 

 
 

ЧОРНИЙ 

Микола Анатолійович 

  

Начальник відділу соціально-

економічного розвитку Біляївської 

міської ради, секретар Робочої групи 
 

Заступник Біляївського міського голови 

з питань діяльності виконавчих органів 

ради 
 

БОРИСЕНКО 

Людмила Василівна 

  

Секретар Біляївської міської ради 

 

НІКОЛАЄНКО  

Наталія Олександрівна 

 Заступник Біляївського міського голови, 

начальник  фінансового управління 

 

НОВАК  

Олександр О лексійович 

  

Староста с. Майори 

   

ОСАДЧИЙ 

Володимир Вікторович 

 Староста селища Повстанське 

 

КРУПНИК  

Андрій Семенович 

 

 

 

 

 

 

Керівник аналітичного центру, 

заступник голови ВГО "Асоціація 

сприяння самоорганізації населення" (за 

згодою) 

ГОЛИНСЬКА Олеся 

Володимирівна 

 

 

Доцент Одеського регіонального 

інституту державного управління НАДУ 

при Президентові України (за згодою) 

НАЗАРЧУК  

Сергій Леонідович  

– 

 

Експерт з інвестиційних питань ВГО 

"Асоціація сприяння самоорганізації 

населення" (за згодою) 

 

Заступник міського голови 

З соціально-економічних питань                                               Н.А. Гончаренко 

                                                                                    Додаток 2 

                                                                                    до розпорядження  

                                                                                    Біляївського міського голови 

                                                                                    30.08.2017      №114/2017-МР 

 

 

ПЛАН ЗАХОДІВ 

 з реалізації Розділу 3 «Напрямки стратегічних змін  



у системі планування соціально-економічного розвитку та бюджету ОТГ» 

Стратегії розвитку Біляївської ОТГ 

 

НАПРЯМОК 1. ПОЛІПШЕННЯ СИСТЕМИ ПЛАНУВАННЯ 

СОЦІАЛЬНО-ЕКОНОМІЧНОГО РОЗВИТКУ 

 

Концепція реалізації 

 

 

Визнати довгострокову Стратегію розвитку 

Біляївської ОТГ як базову складову системи 

планування соціально-економічного розвитку. На її 

основі побудувати комплексну, обґрунтовану 

систему соціально-економічного планування. 

Захід 1.1. 

Взаємоузгодити елементи системи планування  

соціально-економічного розвитку 

Завдання 1.1.1 Сформувати проект Програми соціально-

економічного розвитку на 2018 р. Імплементувати 

довгострокові та середньострокові цілі Стратегії у 

короткострокові цілі (напрямки, завдання) 

Програми. Сформувати структуру Програми 

відповідності до змісту Стратегії. 

Термін виконання: лютий 2018р.  

 

Завдання 1.1.2  

 

Здійснити відбір програм, які повністю або 

частково пропонуються до виконання за рахунок 

коштів міського бюджету у 2018 році та 

відповідають цілям (напрямкам, завданням) 

Програми соціально-економічного розвитку на 

2018 р. 

Термін виконання: листопад 2018 р. 

 

 

 

Завдання 1.1.3  

 

 

 

Сформувати пропозиції щодо переліку нових 

місцевих цільових програм, затвердження яких 

необхідне для виконання положень Програми 

соціально-економічного та культурного розвитку 

на 2018р. Пропозиції щодо припинення дії 

переліку місцевих цільових програм, які не 

відповідають Стратегії. 

Термін виконання: лютий 2018р. 



 

Завдання 1.1.4 

 

Встановити відповідність переліку бюджетних 

програм (в частині делегованих і власних 

повноважень) стратегічним цілям (напрямкам, 

завданням) шляхом внесення у Ф.2018-2 

бюджетного запиту відповідних параметрів 

Стратегії. 

Термін виконання: березень 2018р. 

 

Завдання 1.1.5 

 

Затвердити та здійснити аналіз бюджетних 

запитів головних розпорядників коштів 

(розпорядників нижчого рівня, одержувачів) на 

2018-2020рр., виходячи із стратегічних 

пріоритетів розвитку (зі Стратегії) та із цілей 

(напрямків, завдань) Програми на 2018 р. 

Термін виконання: жовтень 2017р. 

Захід 1.2. 

Налагодити принципово нову процедуру формування та затвердження 

Програми соціально-економічного та  культурного розвитку 

Завдання 1.2.1 Затвердження Програми соціально-економічного 

та культурного розвитку Біляївської ОТГ 

Термін виконання: до 15.02.2018р. 

 

НАПРЯМОК 2. ОРГАНІЗАЦІЯ БЮДЖЕТНИХ ПРОЦЕДУР ЯК 

ЕЛЕМЕНТУ РЕАЛІЗАЦІЇ ЗАВДАНЬ СОЦІАЛЬНО-ЕКОНОМІЧНОГО 

РОЗВИТКУ 

Концепція реалізації 

 

Запровадити критерії результативності. Узгодити 

результативну складову бюджетних видатків та 

результативну складову місцевих цільових 

програм. Перейти на формування Програми 

соціально-економічного та культурного розвитку, 

виходячи із соціально значимих результатів. 

 

Захід 2.1.  

Застосувати програмно-цільовий метод 

Завдання 2.1.1 Сформувати перелік бюджетних програм та їх 

результативних показників на 2018 р., внести їх 

до проекту місцевого бюджету.  

Термін виконання: до 25.12.2017р. 

 

Завдання 2.1.2 

 

Затвердити паспорти бюджетних програм на  



2018 р. з урахуванням результативних показників 

за програмами. 

Термін виконання: до 15.02.2018р. 

 

Захід 2. 2.  

Запровадити систему моніторингу співвідношення досягнутих результатів 

та витрачених коштів 

Завдання 2.2.1 На основі звітів про виконання Паспортів 

бюджетних програм здійснити оцінку ефективності 

бюджетних програм міського бюджету, які 

виконувались протягом 2017р. 

Термін виконання: протягом 30 днів після дати 

затвердження річної бюджетної звітності, 

встановленої ДКСУ. 

 

Захід 2. 3.  

Здійснювати якісний та кількісний аналіз стану виконання програми 

Завдання 2.3.1 Здійснити порівняльний аналіз ефективності 

бюджетних програм головних розпорядників 

коштів міського бюджету за 2017р. 

Термін виконання: до 01.03.2018р. 

 

Завдання 2.3.2 

 

Здійснити аналіз виконання Програми соціально-

економічного та культурного розвитку на 2017 р. 

Термін виконання: до 01.03.2018р. 

 

Завдання 2.3.3 

 

Згорнути однотипні бюджетні та місцеві цільові 

програми та провести інвентаризацію програм, які 

не забезпечені бюджетним чи іншим ресурсом. 

Термін виконання: до 01.03.2018р. 

 

 

Захід 2. 4.  

Осучаснити мережу учасників бюджетного процесу та процесу планування 

соціально-економічного розвитку 

Завдання 2.4.2 Завершити формування мережі головних 

розпорядників та розпорядників нижчого рівня із 

обов’язковим затвердженням положень про їх 

діяльність (як структурних підрозділів виконавчої 

влади).  



Термін виконання: до 01.07.2018р. 

 

Завдання 2.4.4 

 

Завершити формування переліку учасників 

процесу планування соціально-економічного 

розвитку громади. 

Термін виконання: березень 2018р. 

 

Захід 2.5.  

Оприлюднити результати аналізу Програми соціально-економічного та 

культурного розвитку 

Завдання 2.5.1 Оприлюднити результати аналізу бюджетних 

програм та Програми соціально - економічного та 

культурного розвитку за 2017 р.  

Термін виконання: лютий 2018р. 

 

Захід 2. 6.  

Провести комплекс навчальних та навчально-методичних заходів для 

головних розпорядників, розпорядників нижчого рівня та одержувачів 

бюджетних коштів щодо організації бюджетного документообігу 

Завдання 2.6.1 Провести навчальний семінар із застосування 

положень програмно-цільового методу. Залучити 

до навчання всіх учасників бюджетного процесу. 

Термін виконання: жовтень 2017р. 

 

Завдання 2.6.2 

 

Провести навчальний семінар із питань 

взаємозв’язку системи стратегічного планування 

та програмно-цільового бюджетування. Залучити 

до навчання всіх учасників бюджетного процесу. 

Термін виконання: листопад –грудень 2017р. 

 

 

 

НАПРЯМОК 3. ПІДВИЩЕННЯ ЕФЕКТИВНОСТІ БЮДЖЕТНИХ 

ВИТРАТ НА РЕАЛІЗАЦІЮ ЗАВДАНЬ СОЦІАЛЬНО-ЕКОНОМІЧНОГО 

РОЗВИТКУ  

 

Концепція реалізації 

  

Започаткувати процедури моніторингу, оцінки та 

порівняльного аналізу результативності бюджетних 

видатків. 

 



Захід 3. 1.  

Провести комплекс навчальних та навчально-методичних заходів щодо 

порядку визначення ефективності бюджетних програм 

Завдання 3.1.1 Провести навчально-методичну зустріч з питань 

моніторингу бюджетних програм. Залучити до 

консультацій всіх учасників бюджетного процесу. 

Термін виконання: жовтень 2017р. 

 

Завдання 3.1.2 

 

Провести навчально-методичний семінар з питань 

оцінки ефективності бюджетних програм. Залучити 

до консультацій всіх учасників бюджетного 

процесу. 

Термін виконання: січень 2018р. 

 

Захід 3. 2.  

Затвердити Положення про моніторинг бюджетних програм  

та оцінку результативності 

Завдання 3.2.1 Затвердити положення про моніторинг бюджетних 

програм та оцінку результативності. 

Термін виконання: березень 2018р. 

 

Захід 3.3.  

Визнати підставою для прийняття управлінських рішень з питань 

уточнення видатків бюджету результати такої оцінки. 

 

Завдання 3.3.1 Сформувати мережу відповідальних виконавців 

бюджетних програм (на основі результатів оцінки 

ефективності бюджетних програм за 2017 р.). 

Термін виконання: до 01.07.2018р. 

 

 

 

Завдання 3.3.2 

 

 

 

Затвердити положення про участь одержувачів 

бюджетних коштів у бюджетному процесі з 

урахуванням вимог щодо результативності 

бюджетних витрат. 

Термін виконання: до 01.07.2018р. 

 

Захід 3. 4.  

Оприлюднення результатів оцінки бюджетних програм  



Завдання 3.4.1 Оприлюднити результативні показники виконання 

бюджетних програм на 2018 р. у форматі паспортів 

бюджетних програм. 

Термін виконання: до 01.03.2018р. 
 

 

 

Заступник міського голови  

з соціально-економічних питань                                                  Н.А. Гончаренко 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                                                                      

 

                                                                                      

 

 

 

 

 

 


